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Sevgili paydaslarimiz degerli kurucularimiz;

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon alaninda isverenlerin kanuni bir yetkiyle hak ve hukukunu korumak ve
gelistirmek amaciyla ilkemizin farkli illerinde faaliyet gdésteren kurumlarimizin kurucu unsuru olan
sirketlerimizin tiizel kimlikleriyle kurulan sendikamiz OZSEN, sektériimiiziin sikintilarini en (st makamlar
nezdinde ¢ézmek lizere sahaya ¢ikmis bu anlamdaki kurulus basin duyurumuzu Sendika Genel Baskanimiz
Betiil DEMIROK tarafindan 04 Subat 2026 giinii sizlerle paylasiimistir. Sektériin son yillarda gegirdidi siire¢
g6z dnline alinarak bir takim sorunlarin ¢éziimii icin memleketimizin bir ¢ok noktasindan ailesini, isini bir
kenara birakarak Ankara’ya kadar gelen ve sonralarinda kendilerine “Bir Grup Ankara Ziyaretgisi” denilen
kurum temsilcilerimiz sektérde olusan olumsuzluklara bir ¢are olabilmek icin bir siiredir glindemde olan
sendika olusumuna “evet” demisler ve tiim sektér paydaslarimizi kucaklayacak TUM OZEL EGITIM VE
REHABILITASYON KURUMLARI ISVERENLER SENDIKASI ‘nin kurulusunu gerceklestirmistir.

Kurulusumuzu tebrik icin iyi niyetlerini sunan siz degerli paydaslarimiza tiim Yénetim Kurulu olarak
cani goéniilden tesekkiir ederiz.

Son sirecte kurumlarimizi bir araya getiren BKDS nin taraflari olan kurumlarimiz, bilisim firmalari,
STK’lar ve kamu gorevlileri farkli sdylem ve eylemlerle karsi karsiya gelinmis, belki daha iyisi olsun diye kamu
yetkililerin ¢iktigl sire¢ kurumlarimizda maddi, manevi bir cok olumsuzluklara sebep oldugu gibi bu siirecin
gorlilmeyen tarafi olan veli ve 6grencilerimizin de hak kayiplariyla neticelenmistir. Bakanlhigimizin ozel
egitimin kalitesini artirmak icin yaptigina inandigimiz ancak istemeden de olsa yasadigimiz siireg
Biyometrik Kimlik Dogrulama Sistemi, sanki Bakanligin Kurumlari Devirme Sistemine dontsmistir. Ancak bu
dururumun kamu yetkililerinin farkinda oldugunu disinmedigimiz gibi, biz kurumlarimizin da bakanhgimiz
yetkililerini yeteri kadar anlamadigi bu siireci de STK’larimiz anlatamadigi hatta hukuken yetkisi olmadigi
halde dogru sevk edemedigi gorilmustir. Bu itibarla kamu dilinin gerektigi sekliyle sendikamiza yakisir
kurumsal bir kimlikle hareket edecegimiz asikar olup Sendika olarak bir seylere mutlak karsi ¢ikmamiz veya
g6zl kapali bir olguyu desteklememiz miimkiin degildir.

Yonetimsel olarak karar vermek bize diisse de 6nemli olan sahadaki 3500 paydasimizin dontleri ve
ortak aklin ¢ikaracagi ve ancak sirdirdlebilir bir meslek grubu olarak isimizi yapmak, bunu destekleyecek
arglimanlari ¢cogaltmaktir. Bu slrecte herkesin kafasinin karisik oldugu, siire¢ netlesmedigi bir durumda ve
yeni sistemim oturmamis iken bir seyler yapmaktan ziyade varliksal olarak realitemizi ortaya koymak ve bunu
kabul ettirmek ilk 6nceligimiz olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Bizler Kamudan bagimsiz degiliz, kamu diismanimiz da degil bilakis ortagimiz, yoldasimiz ve en
biiyliik paydasimiz. Sektérel anlamda her yonli iyilestirme igin her kapiyi yasal olarak calariz, legal zeminde
destek gormis girisimler isimizi daha da kolaylastiracaktir. Soylentilerin ve duyumlarin gergegin yaninda
hiikm{ olmadigi i¢cin dogrunun varligina, gercekten c¢ok ihtiyacimizin oldugu bu zor zamanlarda itidalli olmak
tim sektor paydaslari icin kacinilmaz bir zarurettir. Bu minvalde her akla gelen soruya yapacagiz veya
yapmayacagiz diyerek olumlu veya olumsuz goériis bildirmek biraz fevri bir davranis olacagindan bizleri de
¢ikmaza sokmasi ihtimaldir.

Bu sebeplerle yeri ve zamani geldiginde en dogruyu gerceklestirmek adina saglicakla ve sabirla
kalin.
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